
LA BIBLIOTECA VIRTUAL DE PSICOLOGÍA: 
RUMBO A LA INTEGRACIÓN EN AMÉRICA 

LATINA

Muchas acciones, todavía dispersas en 
Internet.

Hay que júntalas y organízalas en un 
único espacio.



LA BIBLIOTECA VIRTUAL DE PSICOLOGÍA: RUMBO A LA 
INTEGRACIÓN EN AMÉRICA LATINA

La Biblioteca Virtual de la ULAPSI, en acuerdo con los objetivos 
de la unión, nació de la necesidad de asegurar a los 

investigadores, profesionales, profesores, estudiantes y demás 
personas involucradas en Psicología el acceso a la información 

de buena calidad, producida en los países de la región y 
publicada en revistas, libros, tesis y otros tipos de materiales. 

Ese acceso solamente es viable si la información está
debidamente organizada y disponible en un espacio virtual
especialmente desarrollado para esa comunidad.



LA BIBLIOTECA VIRTUAL DE PSICOLOGÍA: RUMBO A LA 
INTEGRACIÓN EN AMÉRICA LATINA

EL COMITÉ CONSULTIVO DE LA BVS-PSI ULAPSI

El Comité Consultivo de la BVS-Psi ULAPSI se formó por las entidades que 
componen la ULAPSI. Esta decisión fue tomada en la reunión primera del Comité, 
realizada en Lima, Perú, en 2003, como parte integrante de la I Asamblea de la 
ULAPSI.
Actividades del Comité Consultivo Latinoamericano:

•Representar la BVS-ULAPSI y responsabilizarse por su contenido;
•Orientar el desarrollo de la BVS-ULAPSI, definiendo prioridades, estrategias y 
procedimientos para la efectiva articulación de la BVS;
•Establecer y perfeccionar los controles de calidad y definir criterios de 
selección para las fuentes de información disponibles en la BVS-ULAPSI;
•Apoyar y colaborar en la captación de recursos financieros para el desarrollo 
de la BVS-ULAPSI;
•Promover y divulgar la BVS-ULAPSI en los eventos y otros foros nacionales e 
internacionales.



LA BIBLIOTECA VIRTUAL DE PSICOLOGÍA: RUMBO A LA INTEGRACIÓN EN 
AMÉRICA LATINA

Gracias al trabajo integrado y cooperativo de productores,
gestores, editores y bibliotecarios, la BVS-Psi ULAPSI Brasil
promovió la gestión de la información psicológica y se firma como el
espacio virtual del psicólogo brasileño.

La gestión de la información psicológica en Brasil se da a
partir de la integración de los usuarios, productores y organizadores
de la información psicológica.

El modelo da la BVS-Psi ULAPSI Brasil es la base para la
construcción de la BVS-Psi ULAPSI.



Modelo para 
construcción de 

Bibliotecas Virtuales

Modelo para  
construcción de 
las Bibliotecas 

Virtuales de 
Psicología del AL



 La BVS, como biblioteca,  es una colección descentralizada y 
dinámica de fuentes de información que tiene como objetivo 
propiciar el acceso al conocimiento científico en salud.

 Opera como una red de productos y servicios en Internet, en la 
búsqueda por atender a las necesidades de información  en salud 
de autoridades, administradores, investigadores, profesores, 
estudiantes, profesionales  y a los demás.

 Se diferencia del conjunto de fuentes de información de la Internet 
por obedecer a criterios de selección y control de calidad. 

Parte de esta presentación ha sido gentilmente cedida por la BIREME, a la que  le 
agradecemos por la aparcería que mucho ha contribuido.

El MODELO DE LA BVS



Identificar y/o  
definir las fuentes 

de información

Reagrupar/ configurar 
las fuentes de 
información

Organizar el acceso 
a los contenidos 

Fortalecer la BVS y 
garantizar su 
manutención 
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 ¿Quiénes son los usuarios? 
(público-alvo)

 ¿Cuáles son las necesidades 
de información de los 
usuarios? 

 ¿Qué información queremos 
promover?

¿Por dónde 
empezar?



 La BVS se desarrolla en ámbito regional y nacional y se  
promueve por la OPAS a través de BIREME.

 La operación de la BVS (nacionales y/o  temáticas) es  asistida 
por Comités Consultivos, Comité Ejecutivo y Secretaría 
Ejecutiva, conformados por representantes de instituciones 
productoras, intermediarias y usuarios de información en 
áreas específicas.

 La operación del conjunto de fuentes de información es 
descentralizada, de acuerdo a criterios de calidad, adopta las 
metodologías y tecnologías públicas y eficientes (metodología 
de la BVS).

¿Cómo se desarrolla la BVS?



PAPEL DE LA BIREME

La BIREME desarrolla las
metodologías, acompaña y orienta las
instituciones en el desarrollo de la BVS,
realiza capacitaciones y promueve la
transferencia y adopción del modelo



Dimensiones de la BVS
Redes Sociales1

Instituciones e individuos, productores, intermediarios
y  usuarios de información científica y técnica en 
salud.



Construcción 
colectiva
Liderazgo 
compartido

comité consultivo

comunidad virtual
espacio colaborativo

reuniones 
nacionales

reuniones 
regionales

Coordinación

Plan de acción

Matriz de responsabilidades



Instancias de la BVS
El Comité Consultivo

Conformado por instituciones fundamentales del área temática, tiene 
como principales funciones:

 Tomar decisiones políticas
 Establecer y aprobar el plan de trabajo
 Coordinar la división de trabajo entre las instituciones
 Identificar oportunidades y “gaps” informacionales
 Definir y orientar los criterios de calidad
 Definir prioridades 
 Aprobar proyectos específicos
 Controlar y evaluar el desempeño de la BVS
 Obtener fuentes de financiamiento para proyectos específicos
 ….



Instancias de la BVS
El Comité Ejecutivo (operacional)

Conformado por bibliotecas, centros de información de 
instituciones y parte del Comité Consultivo, tiene como 
principales funciones:

Operar las fuentes de información. El proceso es 
descentralizado, a partir de la metodología de la BVS

Mantener actualizados los contenidos de las fuentes de 
información

 Atender capacitaciones técnicas para acompañar los 
ajustes y desarrollo metodológico y tecnológico de la BVS



Instancias de la BVS
La Secretaria Ejecutiva

En general, representada por una institución con condiciones (políticas, 
institucionales, económicas, de recursos humanos y tecnologías de 
información) para asumir el liderazgo en la operación de la BVS. 
Tiene como principales funciones:

 Promover el funcionamiento efectivo del Comité Consultivo, 
organizando reuniones periódicas;

 Desempeñar funciones de coordinación y promoción de la BVS;
 Asegurar la actualización y funcionamiento de la matriz de 

responsabilidades.  



Matriz de Responsabilidades

Documento que declara las 
responsabilidades y el plan de 

trabajo de la BVS

Agosto 2011



construcción
de la red social

certificación 

Tres etapas de desarrollo de las instancias

-- piloto

-- en desarrollo

-- certificadas

puesta 
en marcha

La determinación del 
status de desarrollo de 
una BVS es basada en 
una serie de criterios de 
evaluación…



¿Cuáles son los indicadores de evaluación 
de una BVS?

• Comité Consultivo establecido y activo 
• Instituciones coordinadoras e ejecutoras
• Plan de desarrollo
• Matriz de responsabilidades 
• Infraestructura y recursos tecnológicos 
• Página principal y fuentes de información 

operando de modo actualizado y 
descentralizado

• Conjunto mínimo de contenidos





Línea del tiempo de la BVS-Psi ULAPSI Brasil Y ULAPSI

Index Psi Periódicos

2001

Lanzamiento de 
la BVS-Psi 
ULÀPSI Brasil

Acompañamiento de 
las principales 
acciones de la BVS-Psi 
Brasil



Se amplía el 
proyecto BVS-
Psi para los 
países 
miembros de 
la ULAPSI









SCIELO PAÍSES



Psicologos
Resultados en:

Argentina, Brasil, Colombia, 
Uruguay y otras fuentes de 
información



Artículo de Argentina



Tese da 
Colombia



LIVRO 
BRASILIEÑO



LIBRO 
ELETRÓNICO 
DE MÉXICO



LIBRO DE LA 
REPUBLICA 

DOMINICANA



Artículo de 
Cuba



Articulo de 
Uruguay en 

texto completo



Lo que hemos hecho por la visibilidad del conocimiento de 
Psicología

• Aumentar el número de revistas de Psicología en LILACS 

• Aumentar el número de revistas en CLASE

• Aumentar el número de revistas en Psicodoc

• Aumentar el número de revistas y hacer link en PsycInfo con 
las revistas de PePSIC y SciELO

• Aumentar las citas entre los autores de latinoamérica



Necesitamos 
avanzar en los 
demás países



UNIR ESFUERZOS E ACCIONES 
PARA QUE EL CONOCIMIENTE DE 

AMERICA LATINA SEA 
RECONOCIDO, CITADO, 

VALORADO

Otra etapa de la gestión del conocimiento cientifico!



Muchas Gracias!

isampaio@usp.br


